
PRIMERA ASAMBLEA ANUAL

Sábado, 25 de junio de 2011

Hotel Marriott Courtyard

Aguadilla Puerto Rico



AGENDA

I. Llamada al Orden 

II. Invocación

III. Determinación de Quórum

IV. Lectura y aprobación de la Agenda

V. Lectura y aprobación de las Reglas del Día

VI. Presentación de la Junta Directiva y Presidentes 
de las Comisiones y los Comités

VII. Designación del Comité de Revisión de la Minuta 
de la Asamblea Anual 2011

VIII. Designación de un Parlamentarista



AGENDA

IX. Aprobación de la minuta de la 1ra Asamblea

Extraordinaria del 20 de diciembre de 2010

X. Informe de la Presidenta

XI. Informe de la Tesorera

a. Consideración y aprobación del Informe Financiero

b. Consideración y ratificación  del Presupuesto 2011-
2012

XII. Informes  de la Junta Directiva, de 

Comisiones y Comités Permanentes (escritos)



AGENDA (CONT.)

XIII. Nominaciones y elecciones para posiciones en la

Junta Directiva
 Presidente Electo (1 año) 

 Primer Vicepresidente (2 años)

 Sub Secretario (1 año)

 Sub Tesorero (1 año)

 Vocal Región Metropolitana (2 años)

 Vocal Región Norte (2 años)

 Vocal Región Este(2 años)

 Representante de los Asistentes de Terapia Ocupacional a 
la Comisión de Ética, Querellas y Mediación 

(2 representantes por 3 años)



AGENDA (CONT.)

IIV. Asuntos Nuevos

XV. Toma de Posesión de Junta Directiva  

2011-2012

VI. Clausura



JUNTA DIRECTIVA Y PRESIDENTES DE 

COMISIONES Y COMITÉS PERMANENTES



LOGROS Y ACTIVIDADES PRINCIPALES 
(ABRIL 2010-JUNIO 2011)

 Incorporación del Colegio en el Departamento de Estado

 Celebración de la Primera Asamblea Extraordinaria del Colegio 

(11 de diciembre de 2010)

 Aprobación del Código de Ética y Conducta Profesional

 Misión y Valores

 Cuotas para otras categorías de miembros

 Beneficios a otorgar a los colegiados

 Ofrecimiento de un curso de Ética y Conducta Profesional 

gratuito para los colegiados.





MISIÓN

 El Colegio de Profesionales de Terapia Ocupacional de 
Puerto Rico, fomenta el desarrollo de una práctica 
profesional ética y de excelencia, mediante la 
capacitación de sus colegiados.  Representa a su 
matrícula en foros pertinentes a la inclusión y defensa 
de la profesión; y educa acerca del valor de la 
ocupación en la vida del ser humano.   Mantiene una 
presencia activa en la comunidad para interceder y 
garantizar el acceso a los servicios de Terapia 
Ocupacional en Puerto Rico.



VALORES

 Altruismo: capacidad de anteponer las necesidades de otro 
sobre las propias.

 Igualdad: equidad en las relaciones con otros.

 Libertad: respetar las elecciones y decisiones del 
consumidor.

 Justicia: imparcialidad y respeto en el trato a individuos y 
cumplir con leyes normas y reglamentos aplicables. 

 Dignidad: promover y preservar la individualidad del 
consumidor.

 Veracidad: proveer información precisa y exacta tanto oral 
como escrita.

 Prudencia: utilizar el razonamiento clínico, ético, el juicio y la 
reflexión en la toma de decisiones.



CURSO DE ÉTICA Y ASAMBLEA 

EXTRAORDINARIA



LOGROS Y ACTIVIDADES PRINCIPALES 
(ABRIL 2010-JUNIO 2011)

 El Colegio ha estado representado en las siguientes 
actividades:
 Conferencia de Prensa del grupo Alianza de Autismo -28 de 

agosto de 2010

 Reunión con los profesionales de la Compañía MCG and the
Able Child

 Firma de la proclama del Mes de Terapia Ocupacional

 Vista Públicas del Proyecto de la Cámara de Representantes 
3001 para crear una nueva ley de Terapia Ocupacional.

 Reunión anual de presidentes de asociaciones de la AOTA y 
ceremonia de premiación de la Dra. Beatriz Colón Abreu

 Consejo Interdisciplinario de Colegios y Asociaciones 
Profesionales (CICAP)





FIRMA DE LA PROCLAMA EL MES DE TERAPIA 

OCUPACIONAL



 Contratación de una

secretaria a tiempo

completo



LOGROS Y ACTIVIDADES PRINCIPALES 
(ABRIL 2010-JUNIO 2011)

 Certificación del Colegio como proveedor 

de educación continuada

 Contratación de un servicio privado de envío de 

correspondencia  con la compañía Compu 

Mailing System.  

 Adquisición y envío de Calendarios 2011

 Diseño y envío de tarjetas para colegiados



EMPAQUE LOS CALENDARIOS



LOGROS Y ACTIVIDADES PRINCIPALES 
(ABRIL 2010-JUNIO 2011)

 Redacción y aprobación de la visión del 

Colegio.

 Participación en actividades de defensa de la 

profesión y del consumidor

 Representación del Colegio en otras 

organizaciones profesionales y en actividades 

oficiales



VISIÓN

Ser reconocido como un colegio profesional 

comprometido con la excelencia en la práctica 

de la profesión, líder en la defensa del acceso a 

los servicios de Terapia Ocupacional y en la 

promoción y apoyo de la contribución social, 

cultural y laboral de Terapia Ocupacional.



CONFERENCIA DE 

PRENSA WKAQ-RADIO



LOGROS Y ACTIVIDADES PRINCIPALES 
(ABRIL 2010-JUNIO 2011)

 Adquisición de un sistema de manejo de 
información de colegiados Sodalis

 Modulos 

 Clientes

 Comunicación

 Eventos  

 Membresía

 Contabilidad 

 Punto de Venta 

 Actividades Educativas



ADIESTRAMIENTOS DEL SISTEMA SODALIS



LOGROS Y ACTIVIDADES PRINCIPALES 
(ABRIL 2010-JUNIO 2011)

 Preparación de Manuales de Normas y 
Procedimientos de las Comisiones y Comités 
Permanentes

 Diseño de todos los formularios administrativos 
necesarios para el funcionamiento del Colegio. 

 Contratación de  la firma de Contables Fernández 
Valdivia para llevar a cabo los procesos de 
finanzas del Colegio y cumplir los requisitos como 
patronos. 

 Participación en Clínicas de Salud de la 
comunidad



CELEBRACIÓN DEL MES DE TERAPIA OCUPACIONAL EN 

EL RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS



CELEBRACIÓN DEL MES DE TERAPIA 

OCUPACIONAL EN EL RECINTO DE CIENCIAS 

MEDICAS



PROGRAMA RADIAL 120 MUNUTOS DE SALUD



LOGROS Y ACTIVIDADES PRINCIPALES 
(ABRIL 2010-JUNIO 2011)

 Celebración de  dos foros de orientación a los 
colegiados y de discusión de asuntos que afectan la 
práctica profesional (Cidra y en Aguadilla)

 Redacción y aprobación de los Procedimientos para 
hacer Cumplir el Código de Ética y 
Conducta Profesional de Terapia Ocupacional

 Formulario para Radicar Querellas

 Diseñó un folleto informativo para los colegiados 

 Orientaciones sobre el Colegio a estudiantes y 
profesionales de Terapia Ocupacional



FORO CELEBRADO EN AGUADILLA



TALLER DE 

PLANIFICACIÓN 

ESTRATÉGICA



LOGROS Y ACTIVIDADES PRINCIPALES 
(ABRIL 2010-JUNIO 2011)

Página electrónica del Colegio:

https://sites.google.com/site/

colegioprofterapiaocupaciona

 Página del Colegio en Facebook

http://www.facebook.com/pages/Colegio-de-
Profesionales-de-Terapia-Ocupacional-de-
Puerto-Rico/104495756282701

 Diseño de la página oficial del CPTOPR
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DISEÑO DE LA PÁGINA OFICIAL DEL CPTOPR

 http://www.cptopr.org

http://www.cptopr.org/


REFLEXIÓN FINAL

El honor espera a aquellos que terminan la 

carrera.

Una vez que empieces una tarea, nunca la 

dejes hasta terminarla. Ya sea trabajo grande o 

pequeño.

Eclesiastés 9:10

Todo lo que tu mano halle para 

hacer, hazlo según tus fuerzas.



Si todo está en tus 

manos, va a estar bien.


