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Reglas Basicas de Debate en una Asamblea

Basadas en el Manual de Procedimientos Parlamentarios de Reece E. Bothwell

Una vez la presidencia llama al orden, los participantes a la Asamblea deberan proceder
a tomar sus asientos.

Todo miembro de la Asamblea tiene legitima oportunidad de expresarse.

Para solicitar un tumo para participar en el debate, la persona debera ponerse de pie,
salvo impedimento fisico, indicar su nombre y apellido, su niimero de licencia y solicitar
la palabra a la presidencia. la persona se expresara tan pronto la presidencia accede a
dicha peticion.

La persona que el Presidente le haya concedido un turno, no consumird mas de cinco
(5) minutos hablando sobre el mismo asunto. Para excederse en el uso de la palabra
por mas de cinco (5) minutos, se requiere consentimiento unanime o la aprobacion de
una mocidén con este fin por dos terceras paries de los votantes.

Nadie debe consumir un segundo turno para hablar sobre el mismo asunto, mieniras
alguien que desea hablar aun no haya tenido ia oportunidad de hacerlo.

Nadie debera consumir mas de dos turnos en el mismo debate.

En todo asunto que sea objeto de debate, se concederan hasta tres turnos a favor y en
contra.

Ningtin participante en el debate tiene derecho a dirigir la palabra o hacer preguntas a
otro miembro de la asamblea directamente, sino que debe dirigirse siempre a la
presidencia, diciendo “Sefior o Sefiora Presidente...”

Todo participante del debate debera cefiirse al tema de la discusion. Si se aleja del
tema debera ser llamado al orden por la presidencia.

La presidencia no debe terminar ef debate de forme prematura mientras haya personas
que desean expresarse y aun no hayan tenido la oportunidad de hacerlo.

La presidencia declarara fuera de orden a cualquiera que incurra en ataques personales
contra algun miembro o miembros de la Asamblea.

Cualquier persona que sea declarada fuera de orden por la presidencia, debera
sentarse inmediatamente.

El proponente de una mocién tiene derecho a iniciar y cerrar el debate sobre la mocion,
siempre que no haya agotado el limite de 5 minutos en los turnos previos.

El proponente de una mocién no tiene el derecho a hablar en contra de la misma.

Toda mocion, una vez propuesta por el proponente, debe ser secundada y aprobada
por la Asamblea y aprobada por mayoria simple, esto es mas de la mitad de los
votantes, a menos que el asunto requiera mayoria extraordinaria o dos terceras partes
de los votantes.

Todo debatiente debe evitar mencionar el nombre de otro miembro de la Asamblea,
debe utilizar frases tales precedidas por Sefior o Sefiora Presidente...., “el caballero
(dama) que acaba de hacer uso de palabra”, “el sefior o la sefiora tesorera en su
informe”, “la sefiora vocal de la regién tal”, etc.

la presidencia protegerd al que consuma un turno en la asamblea, contra
interrupciones impropias.
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Presidentes de Comisiones y Comités

6 de abril de 2013 Reunidn de junta
Directiva

4 de mayo de 2013 Reunidn de junta
Directiva

8 de junio de 2013 Reunidn conjunta con
Presidentes de Comisiones y Comités

Nombrar Presidentes de Comisiones vy
Comités Permanentes, con el
asesoramiento de los miembros de la
Junta Directiva

Se ratificaron y nombraron los Presidentes para las
siguientes Comisiones y Comités:

Comisién de Beneficios al Cotegiado
Comision de Educacion Continua
Comision de Publicaciones

Comision de Relaciones Publicas y Servicio
a la Comunidad

Comité de Programa

Comité de Nominaciones, Votaciones y
Escrutinio

Comité de Reconocimientos y
Premiaciones

Comité de Historia

Se ratificaron en el 2013 los Presidentes para
las siguientes Comisiones:
e Comision de Legislacion y Planes
médicos
¢ Comisién de Finanzas
Ademas se ratifica y nombra el puesto
vacante en la Junta Directiva de Subtesorero.

Aprobar y supervisar las transacciones
presupuestarias y administrativas del
CPTOPR.

Se sometid y se aprobd por la Junta Directiva todo
aquel gasto y/o inversidén durante este periodo.

@

Obsequios a los colegiados por la
renovacion de la colegiacidn.

Gastos de rembolso del Primer Congreso
de Salud Mental

Donativo a colegiada quien presentaba
serios problemas de salud Io cual la Hevo a
cesar su trabajo y por consiguiente
dificultad econémica.
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Procedimientos de la Comisidn de
Finanzas, sin embargo no se sometid a la
Junta Directiva para su aprobacion,

Procedimientos de la Comision de Finanzas.

Representar al Colegio en todos los
actos relacionados a éste,

Se participd y representd al CPTOPR en las
siguientes actividades oficiales:

Consejo Estatal de Salud Mental
{reprasentado por la Sra. Ana S. Rodriguez
Andino, Vocal de Regidn Este)

Reunién ordinaria y extraordinaria del
Consejo Interdisciplinario de Colegios y
Asociaciones Profesionales (CICAP)
Inauguracion de fa Semana de los
Profesionales de la Salud {representada
por la Sra. Lydia Sandoval, Secretaria del
CPTOPR)

Instatacion de la Junta Consultiva de la
Escuela de Profesionales de la Salud
{representada por la Sra. Lydia Sandoval,
Secretaria del CPTOPR)

Asamblea Extraordinaria del Consejo de
Titulares del Condominio Las Mercedes
Asamblea Anual del Consejo de Titulares
del Condominio Las Mercedes
Suplemento del periddico Nuevo Dia “La
importancia de colegiacién profesional”

No se asistid a la Asamblea Anual de la AOTA
en San Diego, dado la agenda de trabajo y
demas responsabilidades.

Promover colaberacidn entre la AOTA y
el CPTOPR

Se actualizd la informacidn del CPTOPR
para ser incluidos en el ASAP (Affiliated
State Association Presidents) Roster de la
AQTA.

Se participd en cuestionario para
determinar los retos y amenazas de la

Continuar promoviendo la colaboracidn entre
la AOTA y el CPTOPR.
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Comisidn de Etica, Querellas y Mediacion.
e Coordinar detalles de coauspicio de los
cursos a ofrecerse por Trillis 4 Kids
(Introduccién al tratamiento de
Neurodesarrolio, NDT en Pediatria y
“Linking Play to Function”Uso de
estrategias de Integracidn Sensorial Y
Neurodesarrollo para facilitar destrezas
funcionales a través del juego.)
Comision de Planificacion y Desarrolio
e Convocar junto a la Comision de
Planificacidén y Desarrolio una reunién con
los nuevos presidentes de Comisiones y
Comités del CPTOPR
e Participar de Taller de “Planificacion
Estratégica para iglesias e instituciones Sin
Fines de Lucro” junto a la Sra. Ilvonne
Rodriguez, presidenta de Ja Comision de
Planificacion y Desarrolio; con el propdsito
de ampliar conocimientos acerca del tema
v determinar formulario para la revisién
del Plan Estratégico del CPTQPR.
e Participar de reuniones con los miembros
actuales de ia Comision.
Comisidn de Relaciones Publicas y Servicio a la
Comunidad
e Participar de actividad de promocién del
CPTOPR junto a la Comisidn, Dia Nacional
de Concienciacion def Asma Infantil, la cual
se llevd a cabo en el Museo del Nifio en
Carolina.

Se espera por aprobacidn de los cursos por
parie de la Junta Examinadora.
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fa Junta Directiva, con el proposito de
evaluar las cotizaciones de las compaifiias
para el mantenimiento de la pagina web.
La seleccion de la compafia para los
servicios de actualizacidn de la pagina web,
estuvo a cargo de la junta Directiva del
CPTCPR.

Comité de Programa
Visitas a hoteles en la zona sur para
determinar alternativas para la celebracién
de la Tercera Conferencia y Asamblea
Anual.
Presentacion ante la Junta Directiva de los
hoteles disponibles para la Conferencia
Anual.
Participar de reuniones del Comité de
Programa, para coordinar detalles
relacionados a la Conferencia Anual.
Colaboracidon en el desarrollo del arte y
lema de la Tercera Conferencia y Asamblea
Anual.
Desarroilo de optsculo informativo de la
Conferencia Anual, el cual se envid a los
colegiados.
Conseguir materiales de promocidn para
ser inciuidos en los bultos de la
Conferencia Anual,
Redactar mensaje de presidenta para ser
publicado en el libro de Conferencia Anual.
Completar depdsitos al Pichi’'s Hotel &
Convention Center para la Conferencia

8
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Ley BIDA con relacidon a la cantidad de
horas contacto en profesionales que
ofrecen servicios a pacientes con
diagnostico de Autismo.

Se {levo a cabo reunidn con colegiados de
la region norte ante solicitud de estosy
con el propdsito de discutir situaciones
relacionadas con el Departamento de
Educacidn, participaron ademas la Srta.
Itamar Méndez, subtesorera y la Sra. Betsy
Gonzalez, presidenta de la Comisién de
Educacién Continua del CPTOPR.

Se estara dando seguimiento a los asuntos
discutidos en dicha reunién y se estara
convocando nueva reunién con el grupo de
colegiados para informar los procesos y
progresos.

Llevar a cabo orientaciones sobre el
CPTOPR.

Se realizaron las siguientes orientacicnes:

Orientacidn a grupo de estudiantes del
Programa de Maestria en Terapia
Ocupacional del Recinto de Ciencias
Médicas, dicha orientacion estuvo a cargo
de la Dra. Dyhalma Irizarry Gomez,
presidenta saliente.

Orientacidn a los estudiantes del Programa
de Asociado en Terapia Ocupacional en la
UPR de Humacao, dicha orientacién estuvo
a cargo de la Sra. lvonne Rodriguez,
Primera vicepresidenta y la Sra. Sylvia
Rodriguez, segunda vicepresidenta del
CPTOPR.

Orientacidn a colegiados sobre limitacidn
en la jurisdiccion del CPTOPR en situacion
de page de una compafiia privada por
servicios ofrecidos a estos profesionales.
Orientacidn a profesionales de Terapia

10
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desarrollar un nuevo modelo salubrista de
prestacién de servicios para atender la
salud mental en Puerto Rico.

o Me reuni con profesionales de
Terapia Ocupacional en el drea de
Salud Mental (Srta. Anabelle
Nieves y Sra. Ana S. Rodriguez)y
analizd el proyecto e impacto a
nuestra clase profesional, dado
gue no se nos incluye entre los
profesionales que brindaran los
servicios atin siendo el propdsito
principal del Proyecto de Ley, la
integracion a la comunidad,
retorno a la vida laboral y demas
roles ocupacionales.

o Colaboré en la redaccién de una
ponencia con relacidn al Proyecto
de Ley NUGm. 343, donde se expuso
la posicién del CPTOPR sobre este
proyecto v se solicité el incluir a los
profesionales de Terapia
Ocupacional entre el grupo de
profesionales que ofreceran los
servicios, segun contempla dicho
proyecto.

o Se solicitd una reunidn con el
Senador Jose Luis Dalmau
Santiago, presidente de la
Comisién de Salud del Senado, con
el propdsito de entregar la

La Leda. Sénchez se comprometio a llevar las
inquietudes y recomendaciones del CPFTOPR
ante la Comisién de Salud y se comprometid a
estudiar la Ley Nam. 408 para evaluar la
posibilidad de enmendar la tey e incluirnos en

12
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una reunion formal para la discusién de
este asunto.

Igualmente se le envid a la Senadora Maria
de Lourdes Santiago Negron una carta
explicando el anterior asunto y se solicitd
una reunion para la discusion del mismo.
iMe reuni con el Lcdo. Adrian Gonzélez
Costa, asesor legislativo de la Senadora
Maria de Lourdes Santiago Negréon. En
dicha reunién se presantd la preccupacién
del CPTOPR y nuestra clase profesional con
relacién a las medidas propuestas por el
Secretario de Educacién. Se discute
ademas otras situaciones que afectan a los
profesionales de Terapia Ocupacional.

Se inicio el estudid del Proyecto de Ley
Numero 15 del Senado (Plan Integral de
Salud)

Et Ledo. Gonzédlez se comprometid a llevar las
inquietudes y preccupaciones presentadas a
la Senadora Maria de Lourdes Santiago y se
comprometio a darle seguimiento a la reunion
solicitada. Ademads se comprometio a
estudiar la Ley Numerc 408 y el Proyecto de
Ley Numero 343 para colaborar al respecto.
Se dard seguimiento proximamente a estos
asuntos.

Se estard analizando el proyecto y sus
propuestas y se evaluard las implicaciones a
nuestra clase profesional. Se lievara a cabo
junto a los miembros de la Comisidn de
Legislacion y Planes Médicos.
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convocatorias, minutas, cartas, entre otros.

Asistir a las reuniones de lunta
convocadas.

Participé en ocho {8) de las once {(11) reunicnes
convocadas.

En una de las reunicnes servi como anctadora de
los asuntos discutidos ya que no hubo qudrum y no
estuvo presente la secretaria y subsecretaria por
consiguiente, no se pudo levantar una minuta.

Esta posicidn en Ia funta Directiva termina
este afo.

Asesorar v apovyar al Presidente en todos
asuntos que éste estime necesario.

Asisti en representacion del Colegio a reuniones

oficiales segin me fue solicitado por la Presidenta

a saber:

= Orientacion sobre el CPTOPR v la colegiacion a
los estudiantes de Primer Afo del Programa de
Maestria en Ciencias en Terapia Ocupacional
del Recinto de Ciencias Medicas.

= Reunidn Ordinaria del Consejo
Interdisciplinario de Colegios y Asociaciones
Profesionales {(CICAP)

®  Reunidn con la licenciada Sarelis Vazquez,
Asesora de la Comisidn de Educacién del
Senado v la licenciada Linette Sanchez,
Asesora de la Comisién de Salud de!l Senado,
solicitada por fa Rectora y la Facultad de
Terapia Ocupacional de la Universidad de
Puerte Rico en Humacao relacionada a su
situacion con el examen de revalida para
asistentes en Terapia Ocupacional y el
proyecto de ley de Terapia Ocupacicnal,

Asesoré a la Presidenta en asuntos relacionados a:

=  Situaciones planteadas por colegiados

®  junta Examinadora de Terapia Ocupacional

Esta posicién en la Junta Directiva termina
este afo, no obstante sigo en la mejor
disposicidon de continuar asesorando en lo que
se me necesite.
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c. Presidenta del Comité de Historia

d. Miembros de la Comision de
Publicaciones

e. Atender lamadas y contestar
correos electronicos scbre dudas
de los colegiados acerca del
Colegio, laJunta Examinadora de
Terapia Ocupacional, requisitos
de fos programas académicos,
entre otfros.

Las co-investigadoras que participaron en el mismo
fueron: Brenda Castrodad, Jomary Gonzélezy
Diana Cedefio, como parte de sus estudios de
Maestria en Terapia Ocupacional.

Ver informe del Comité de Historia.

Colaboré con la Presidenta de la Comisién en:

Revision de artfculos sometidos para
publicacidn a la revista CONEXIO.

Trabajo editorial de la revista CONEXIO en
su totalidad.

Representacion de la Presidenta de la
Comisidn en dos de las reuniones
conjuntas de Junta y presidentes de
comisiones y comités.

Se contestaron todas las llamadas y correos
electrénicos recibidos.

nrofesional y en otros foros de interés.

Publicacién de los hallazgos en la revista
CONEXIO.

Completar las tareas pendientes y continuar
cumpliendo con el plan de trabajo trazado.

Continuar apoyando y colaborando en las
actividades relacionadas a la publicacién de la
revista CONEXIO y el mantenimientoy
actualizacion de la informacion de la pégina
electrénica del Colegio.

Colaborar en someter informacion para la
pagina electrénica del Colegio y para la revista
CONEXIO.
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oficiales segln soficitadas. apertura de la semana de las Profesiones de la documentos ofrecidos durante la actividad.
Salud e iniciacidn de la Junta Consultiva de la EPS.

Se represento a la presidenta del CPTOPR en dicha
actividad,
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correspondiente al afio 2013,

Desembolsar fondos para gastos u
obligaciones del Colegio.

Se realizaron todos los pagos de gastos de
administracién, salarios, mantenimiento,
comisiones vy comités. Se realizaron todos los
pagos relacionados a las planillas trimestrales a
tiempo durante el afic 2012 y el afio en curso.

Se inicid el sistema de "WEB CASH management”
del Banco Popular que nos permite realizar pagos y
transferencias electrénicas. Actualmente por este
medio se paga agua, luz, salarios, y servicios que
deseen acogerse al pago electronico. Actualmente
estan activos la compafiia Centrix, y LMV Specialties
{promociones)

-Continuar realizando los desembolsos a tiempo.
-Aumentar el niumero de proveedores de servicios gue se acojan
al sisterna de pagos electrénicos.

Lievar los libros necesarios y
convenientes para una adecuada y
clara contabilidad.

Se lleva libro de caja electrdnico en Excel y se
archivan todos los recibos y comprobantes en
carpetas categorizadas por las actividades
mensuales. La compaiiia Fernandez Valdivia realiza
todo el “Book-keeping”.

- Continuar acciones presentes y mantener comunicacion con
agencia de contabilidad.

Evidenciar en forma clara y precisa
las cuentas de todos los ingresos y
egresos, incluyende fechay
conceptos; ademas de un libro de
caja detailando el estado de la
misma v {a razdn de los asientos.

Se mantiene evidencia de actividad mensual segin
establecido. La evidencia incluye talonarios de
cheques, recibos, facturas, e informes mensuales
sometidos a la junta directiva.

-Continuar acciones presentes y mantener comunicacion con
agencia de contabilidad.

Custodiar todos los documentos,
comprobantes, y valores
relacionados con su cargo.

Los documentos del afio en curso se le entregan
mensuaimente a la agencia de contabilidad para el
“Book-keeping” y lo devuelven al finalizar el afio.
Los documentos de los pasados afios se encuentran
en la sede del CPTOPR.

-Se mantienen copias electrénicas de las facturas e ingresos en la
sede del CFTOPR.

Expedira un recibo oficial por la

Durante el afio 2012 se expidieron 22 recibos de

-Este en proceso la impresion de nuevas libretas de recibos con el
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‘Reglamento

_o._,on_mwo am. >cam_o:m Anual del 2012.

Cumplira como agente de enlace de
la Junta Diractiva con la Comision de

Finanzas.

A partir del nombramiento de [tamar Méndeg,
como Presidenta de la Comisidn de Finanzas, se
instituyo la comisién y se han realizado 2 reuniones
al momento de este informe.

Participara de las reuniones de la
Junta Directiva y en la Asambleas del

Colegio.

Se ha participado en 8 de 10 reuniones de la junta,
con ausencias debido a embarazo/maternidad y
conflictos ocasionales con fechas de reuniones.
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Comité

Nominaciones, Votaciones y Escrutinio Millaje, reuniones, copias, correo y materiales $300.00
Resoluciones Millaje, reuniones, copias y materiales $100.00
o de Premiaci illaje, - . ias,

Reconocimientos y Premiaciones Cos o. e _,m:,__mn_ozmm,\g_:m_m reuniones, copias, correo y $466.76 $700.00
materiales

Historia Millaje, reuniones, copias y materiales $1,800.00
Millaje, i , ias y materiales (aparte d tos d

Programa iaje wm.cs_o:mm copiasy i (aparte de gastos de $200.00
conferencia)

Conferencia Anual .Ioﬁm_\ decoracidn, gastos de cursos de conferencia, copias, $37,153.64 $30,000.00
imprenta, correo, y otros
Gastos d ién, Millaje, copias, , i )

Junta Directiva y administracién astos de representacion, Miliaje, copias, correo, reuniones $882 38 $4,500.00
gastos de miembros y vocales por regién, etc.

AQTA Conferencia Anual y Rembolso por Membresias $450.00 $1,450.00

Servicios Contabilidad Mensualidad y estimado por preparacién de documentos $7,723.20 $5,200.00

Auditoria de Finanzas Anual Gastos por balance inicial, 2010 & 2011 50.00 $6,000.00

Servicios Legales 7 $3,500.00 $2,000.00

terial 1a oficina del Colegio: Ti

Compra de materiales de oficina Todo material para uso en fa aficina del Colegio: Tinta, Papel, $831.62 $1,000.00
sohres, etc.

Franqueo Se distribuyen los gastos a la junta y gastos administrativos $1,210.99 $0.00

identificacidn Colegiados Tarjetas nuevas y sellos de renovacion anuai $434.62 $500.00

Apartado de correos Pago Anual $64.00 $70.00

) Cargos por servicio de web cash y cuenta comercial/
Cargos Bancarios anualidad tarjeta de crédito del Colegio 772,11 32,000.00
ios, , Millaje, pl édico. Incl i

Salarios y Beneficios Salarios, bonos, Millaje, plan médico. Incluye estimado de $20,958.92 $35,000.00
director ejecutivo a tiempo parcial

Contribuciones y seguros patronales Incapacidad, choferil, desempleo, seguro social $3,604.26 $3,604.26
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Colegio de Profesionales de Terapia Ocupacional de Puerto Rico

Jjunta Directiva

Hoja de Informe Anual 2012-2013

Nombre del Oficial de la Junta: Itamar Méndez Lépez, MBA, OTR/L

Posicidn en la Junta, Comision o Comité: Sub-Tesorera

Colaborar c¢on |la Tesorera en el
desempefio de sus funciones

Custodiar fondos del colegio

Depositar fondos en las cuentas bancarias
Expedir recibos oficiales

Colaborar en la  preparacién  del
presupuesto anual del colegio

Fecha del informe: Abril-Junio, 2013

Comencé en mis funciones como sub-tesorera
en el mes de abril, 2013. Se continuara
realizando estas funciones y todas las gue asi
solicite la Tesorera hasta el términc de mi
puesto en la Junta Directiva.

Sustituir a la Tesorera en caso de
ausencia

Sustitui a la tesorera en la reunion del 4 de
maye de 2013, debido ausencia
previamente excusada.

Presenté el informe mensual en la reunidn

Participar en las reuniones de la
Comisién de Finanza

Participé vy dirigi dos reuniones de Ila
Comision de Finanzas.

Participar de ias reuniones de la lunta

Participé en las reuniones de la Jjunta
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Colegio de Profesionales de Terapia Coupacional de Puerto Rico

Nombre del Oficial de la Junta: Ana S. Rodriguez Andino, O.T.R.\L.

Junta Directiva

Hoja de Informe Anual 2012-2013

Posicién en la Junta, Comisién o Comité: Vocal Regién Este

Participar de reuniones de Junta
Directiva del CPTOPR.

Se ha asistido a reuniones segtn convocadas
regularmente.

Fecha del informe: 5 de junio del 2013

Se continuard participando segln sea
necesario y requerido.

SOMETER INFORMES A LA JUNTA
DIRECTiIVA DEL CPTOPR.

SE HAN SOMETIDO LOS MISMOS SEGUN HA SIDO
SOLICITADO.

Se continuard sometiendo segun sea
necesario.

Participar en Comités y Comisiones
especiales del Colegio.

Se ha participado segin ha sido necesario.

Se continuard participando segln sea
necesario. Se participd de reunidn con el
administrador de ASSMCA, el Dr. Salvador
Santiago. Se colaboré en la redaccion de
ponencia a Proyecto de Ley Naim. 343 del
Senado. Al igual participe de reunidn con la
asesora legislativa de la Comisidn de Salud del
Senado, junto a la presidenta.

Promover entre colegiados las
actividades del CPTOPR.

Se han promovido segln ha sido necesario.

Se promoveran las mismas segin sea llevadas
a cabo. Se participé de Comité Organizador
del Primer Congreso de Terapia Ocupacional
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Colegio de Profesionales de Terapia Goupacional de Puerto Rico

Junta Directiva

Hoja de Informe Anual 2012-2013

Nombre del Oficial de la Junta: Aixa M. Roman Lozada, MPH, OTL

Posicién en la Junta, Comisién o Comité:

Vocal del Area Norte

Coordinar asuntos relacionados con
fos profesionales de  Terapia
Ocupacional de la regién que
representoc.

Se realizdé comunicacion inicial con los

colegiados del area norte mediante
correc  electrénico  ofreciende  mi
informacién de contacto y
disponibilidad para ser recurso de
enlace.

Me propongo aumentar las gestiones para

Fecha del informe: 7 de junio 2013

continuar recibiendo retroalimentacién e
informacion de los colegiados, de sus
situaciones y preocupaciones y canalizar
los contactos que reciba segun .la
necesidad.

Evaluara las necesidades de los
profesionales y del servicio de la
region que represento.

Se realizd acercamientos directos y
entrevistas  informales breves a
profesionales Vv colegas que
compartimos en los escenarios de
trabajo en los que me desenvuelvo.

Se orienta a colega sobre areas a
considera y pasos a seguir, con relaciéon

Continuar evaluando todo el afo las
necesidades de los profesionales del drea
norte.
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Colegio de Profesionales de Terapia Ooupacional de Puerto Rico
Junta Directiva
Hoja de Informe Anual 2012-2013

Nombre del Oficial de la Junta: Wanda I. Colén Ramirez Fecha del informe: 8 de junio de 2013

Posicién en la Junta: Representante a la Asociacién Americana de Terapia Ocupacional {AOTA por sus siglas en
inglés)

Participar de reunidn en | Se discutieron tres mociones. Se aprobd lo sigiente:

linea a. Se adopta el documento “Position Paper: The Role of
Octubre 22-26 de 2012 Occupational Therapy in Wound Management”. N/A
b. Se deroga el documento “Wound Management White
Paper”.

c. Se adopta el documento “Statement: Cognition, Cognitive
Rehabilitation, and Occupational Performance”.

Reunidn telefénica Se presenta la necesidad y los cambios a la estructura de | Queda pendiente para
Febrero 2013 procedimientos y organizacionales. Se discute la necesidad o no | decisiones futuras. Como
necesidad de representantes alternos. También se discute la | miembro de la asamblea de
deseabilidad o no deseabilidad de que los Representantes de la | representantes, he abogado
Asamblea de AOTA sean parte de las juntas directivas de las | por que no necesariamente
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1} incluir ambos grados (grado asociado y grado de
bachillerato); v 2) a grado de bachillerato exclusivamente. El
Comité deberd someter un informe interino en octubre de 2013
y un informe completo final en abril 2014,

Se adopta la mocidn gue establece que el “Volunteer Leadership
Development Committee” revise los criterios del “Cordelia
Myers Writer’s Award” y que se le cambie el nombre al
reconocimiento a “Cordelia Myers AJOT Best Article Award”. En
adicién que se evalue el reconocimiento monetario para que
este a tono con los nuevos estdndares de reconocimientos
similares.
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ofrecerse en la Conferencia Anual ala
lunta Examinadora de Terapia
Ocupacional para su aprobacidn y otros
CUrsos.

Reglamentacion. La Secretaria le ha dado
seguimiento a dicha situacién, sin embargo al
momento de este informe no se ha recibido
respuesta alguna por parte de la Junta
Examinadora y/o la Oficina de Reglamentacién.

Educacion Continua se ha afectado
directamente por el significativo retraso en la
evaluacién y aprobacion de los cursos por
parte de la Jjunta Examinadora de Terapia
Ocupacional. Tenemos 6 cursos sometidos
para su aprobacién, sin respuesta (dos son co-
auspiciados por el Colegio), esto al momento
de este informe.

Aprobacion del Mddulo de Control de
Infecciones,

Se logrd la aprobacidn del Médulo de Control de
Infecciones y al momento estd disponible por
email, o presencial en el Colegio.

Se estd trabajando para que el mismo sea un
curso online.

Preparacion del programa de actividades
educativas para lo que queda del 2013

Tan pronto sean aprobados los cursos se
coordinara con el recurso las fechas tentativas.

Fecha tentativa mes de agosto y septiembre,
incluyendo el curso de Etica, el cual se espera
tener igualmente disponible por modulo
autoinstruccional.

Llevar a cabo actividades educativas para
los miembros del Colegio, sobre temas
de interas,

Se ofrecié el curso de Educacién Continua incluidos
en el Primer Congreso de Salud Mental en Puerto
Rico (octubre 2012).

Dicheo curso se ofrecid a un bajo costo, dado al
auspicic de ios recursos de la actividad
educativa. Se espera prdéximamente someter
el curso del Segundo Congreso de Salud
Mental en Puerto Rico.
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Velard porgue se cumplan los canones de ética
profesional establecida (seccién 35.3.2).

Se desarrolla Procedimiento para la CPTOPR para
et cumplimiento con el pago de la cuota y carta
modelo cuando el mismo no se ha cumplido.

Se somete a la Presidenta para ser
aprobado en Junta Directiva.

Desarrollard e implantard las normas vy
procedimientos a seguir en los casos donde se le
impute a algdn Colegiado alguna violacion al
Codigo de Etica {seccién 35.3.3).

Se participd en reunidn el 18 de julio de 2012 en
la Escuela de Profesiones de la Salud. Los
presentes en la reunién fueron la Dra. Dyhalma
irizarry, Yeliza Quintana y el Lcdo. Modesto L.
Rodriguez-Sudrez consultor.

Se recomendd a la Presidenta el tramite de dos
cartas a los involucrados en la querella. Se
tramitaron las cartas correspondientes a través
de la secretaria del Colegio con la Sra. Nayda
Anazagasty.

Se hace resumen final de la quereila sometida.

Se tramitara a la Junta directiva CPTOPR

Se encargard de atender, orientar y procesar todo
lo relacionade con los Colegiados cuando se
presenten consultas o querellas o se solicite
proteccidén del Colegiado en el ejercicio de su
profesidn {seccidén 35.3.4).

Atendera toda consulta o querelia que se haga por
conducto de la Junta Directiva {seccién 35.3.5).

Ofrecerd asesoramiento sobre el Codigo de Etica
del Colegio v funciones de la Comisidn & personas
y organizaciones que lo soliciten (seccién 35.3.6}.

Se recibieron y se atendieron seis {6) consultas
relacionadas al Cadigo por parte de colegiados y
una (1) consulta por parte de un consumidor.

Se desarrollo un modelo de documentacion para
tas consultas telefénicas recibidas por  los
miembros de la CEQM.
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Mantendra informados a los Colegiados por
medio de circulares, articulos en las revistas
del Colegio, conferencias u otra forma de
divulgacién que creyere conveniente sobre
practicas que estuvieran refiidas con la ética
profesional (seccién 35.3.12).

Se desarrolla los siguientes materiales informativos
para los colegiados y patronos.

Capsulas informativas “Desde mi Muro
como Terapeuta Ocupacional” capsula #1

Se sometid la Presidenta para ser publicado
en la pagina del CPTOPR.

Se desarrollan diferentes cdpsulas por cada
principio de cddigo

Se completardn en el mes de junio para ser
enviado a la Presidenta para ser publicadas
en la pagina de la CPTOPR.

Se desarrollo una Heja Informativa y carta
dirigidas a los patronos/empleadores sobre
los requisitos de ley que debe contar un
terapeuta ocupacional al ser contratado.

Se sometid la Presidenta para identificar
estrategia de envio de la comunicacion,

Se escribid un articulo en la revista Conexio
“Etica y Profesion”.

Se publict en la pasada publicacién

Se escribe ofro articulo para la revista
Conexio “Acercamiento a la Etica
Profesional desde el Aula Universitaria”

Se sometera para la préxima publicacidn de
Conexio,

Z0V/scs
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Ofrecer recomendaciones referentes
al presupuestc y proceso de

auditorfa
Participar de las reuniones de la Junta e Se participd en la reunién conjunta llevada a | Durante el mes de junio me reunire con la
Directiva y en las asambleas del Colegio cabo el 8 de junio de 2013. Presidenta del CPTOPR para conocer los

planes futuros del colegio, las necesidades y
prioridades, para de este mode establecer un
plan de trabajo para el préximo afic 2013-
2014
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6 de noviembre de 2012
17 de diciembre de 2012
15 de enero de 2013

26 de febrero de 2013

Preparar la agenda de trabajo segin
las funciones de la Comision.

Se asigna tareas a cada una de los miembros de
la Comisidn.

En todo momento hubo comunicacion via
teléfono o correo electrénico para finalizar
y poder entregar las tareas asignadas.

Participar de taller para el desarrollo y
avalud de plan estratégico en
Universidad del Turabo Caguas.

Se toman ideas para la revision de plan
estratégico v desarrollo de hoja de evalud.

Se presento en reunion de funta Directiva
borradores de hojas de avaluo.

Desarrollo de hoja de avaluo de plan
estratégico.

Se presenta hojas desarrolladas por miembros
de Comision en reunion de Junta Directiva para
la aprobacion.

La Dra. Dyhalma Irizarry Gémez revisa hoja
de avalud y ofrece recomendaciones.

La Dra. Dvhalma Irizarry Gémez hace
llegar una nueva hoja de avalto
realizada por elia.

Se presenta a la Sra.Yeliza Quintana Bosques
para su opinién.

La Sra. Yeliza Quintana Bosques apoya el
uso de la hoja de avaldo.

Segln criterio de presidenta de Comision se
usard hoja de avalud.

Se solicita informes trimestrales de
Comisiones y Comités para iniciar
avalud de Plan Estratégico.

Aun no se han recibido los informes trimestrales
de las diferentes Comisiones y Comités.

Solo se tiene informe de Comité de Historia
y la Comision de Relaciones Publicas y
Servicio a la Comunidad, por lo que la
Comisién no ha logrado trabajar con el
avaluo y el informe del mismo.
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Colegio de Profesionales de Terapia Ocupacional de Puerto Rico

Junta Directiva

Hoja de Informe Anual 2012-2013

Comisién de Publicaciones

Nombre del Oficial de la Junta: Dra. Luz A. Mufiiz Santiago

Fecha de! informe: 7 de junio, 2013.

Posicién en la Comisidn: Presidente

v,cc__nmn_o:_mm w_mswwm._noz EXIO

Se implanté una estrategia de divulgacién
masiva, utilizando el sistema Sodalis, y de
invitacidn individualizada por correo
electrénico, para solicitar a los colegiados
escritos para la revista. También se han
realizado esfuerzos dirigidos a invitar a otros
profesionales afines a someter escritos. Para

Publicar las proximas ediciones a tono con
los escritos disponibles que cualifiquen a
base de la guia de publicacidn y seguin
sean sometidos por los colegiados y otros
profesionales afines.
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abril de 2013.

4. El divorcio después de los 65 afios,
Suplemento Vida+, 24 de mayo de
2013,

Representacién del CPTOPR en
“Media Tour” en medios de radio y
TV

Se desarrollé un “media tour” por los medios
de radio y televisidn:

1. Tema: Prevencion de caidas en el
adulto mayor, Programa “Con Yoyo en
el tapdn”, Radioemisora WIPR,
septiembre de 2012.

2. Tema: Medidas para prevenir el
linfedema después de una
mastectomia, Programa radial
Radioemisora WIAC “Salud con-
Ciencia”, marzo de 2013.

3. Tema: Medidas para prevenir el
iinfedema después de una
mastectomia, Programa “Ellas y...”,
Teleoro, Canal 13, abril de 2013.

Continuar desarrollando la divulgacién de
este tipo de informacion por medio de la
estrategia de “Media Tour” en radio y
television local.

Mantener actualizada pégina web:
www.cptopr.org

£l mantenimiento y actualizacion de la pagina
se hacfa cada semana por iT Solutions bajo la
supervisién directa de la Comisidn, quién
provee el contenido para afiadir, eliminar, o
actualizar. El contrato con esta organizacion
terminé en octubre de 2012, por lo cual la

Continuar con la actividad todo el afio.
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Colegio de Profesionales de Terapia Ocoupacional de Puerto Ricao

Comisiones y Comités Permanentes

Hoja de Informe Anual

Nombre del Comité: Comision de Relaciones Ptblicas y Servicios a la Comunidad

Nombre del Presidente: Jasmin Rivera Robles

1. Participacion de ferias de salud y
actividades promocionales en la
comunidad para orientar sobre
los servicios gue se ofrecen en
terapia ocupacional.

Participacidon en:

"Porgue el apoyo es vital, Conéctate con ia
Alianza de Autismo", octubre 7,2013.
Primer Congreso de Terapia Ocupacional
en Salud Mental en Puerte Rico: "Técnicas
innovadoras de salud mental para el
Profesional de Terapia Qcupacional”,
octubre 19, 2012.

Promocion del Dia Mundial de Terapia
Ccupacional en Clinicas y redes sociales,
octubre 27, 2012.

Convencidn de ia Asociacion Psicélogos de
Puerto Rico noviembre 17,2012.
Promocion del Mes de Terapia Ocupacional
en Puerto Rico, entrega de hojas
informativas, abril 2013,

Dia de !a Concienciacion sobre el Asma en

Fecha del informe: 31 de mayo de 2013

Integrar la participacion de estudiantes del
Programa de Maestria RCM y demds
programas académicos.

Participacion en el Taller de Circo Terapia
dentro del Programa de Educaciones
Continuas en la Tercera Conferencia Anual

Continuar ofreciendo y lfevando a cabo
cernimientos gratuitos a poblacidn pediatrica,
entre otros.

Continuar participando de actividades de
promocién y ferias de salud en la comunidad
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4. Organizar actividades de ¢ La Comisidn estd organizando Se espera impactar diversos puntos de la isla.

concientizacidn sobre los actividades de concientizacidn sobre Un miembro de la Comisidn ha identificado un
servicios de Terapia Ccupacional los servicios de Terapia Ocupacional en | centro de recurso en el area sureste para

en las diferentes areas de las diferentes areas de practica. comenzar dicho proyecto, préximamente.
practica.

Integrar a miembros de la Comisién de
Practica en dichas actividades.

Preparado por el Jasmin Rivera Robles con la colaboracidn de Lismarie Torres, Vicepresidente; Maria de los Angeles Rivera, Secretaria; Maria
Agosto para Informe Anual de Junta Directiva CPTOPR mayo 2013.

54



54

anb eA opeusise o1sandnsaud |2 0ziIIN a5 ON

ap eiunr 2| Jod opeqoude oisandnsald |2 01Gid8) 2%

olAua A o15andnsald [9p uoioededaud ¢

"31LU0D |3P SOIGUISIW SO| dpP SOSILLIOIdUIOD
O sape}noip Jod sepesyiue)d sapepiande
Se| ap seyonwl Japuaie uotalpnd s oN

HUdO1dl 2P
BIUDPISSId B B ofeqel) ap ue|d |2 0113W0s 35

"SHWOY) [3P SOJGUIBILL
SO| aJjud ofeqeJ] 9p SBILE SB| UOISANGLIASIP 35

‘PHWOoI
|2p sosguRl 50] Jod ofeqes) ap uejd |3 oqosde a5

"PUWOY) [3p UQIIN1ISUCY 8P UolUnal
e} U9 oleqed) ap ue|d dp uopeledald 'z

"9.352WDS 40d UOIUNDI BUN SOUIW |& J21g3|2)

"so4qLUDIL
$NS 3J1U3 OU043(a1 Jod A ©J1UCIBe 034400 Jod
SBUOEDIUNWIOD UOJBNII9 85 opotiad |9 2lueing

"ZT0T [3p 24qwaiaou
ap £T {8 uolunaJ exun A esawid eun 0igaled as

“eluapisald ‘Auaezul ewjeyig

A zauie UAjRA3 ‘ejjiuog edaary
BLLION “BJIABQ UQJS3)N 3i]ESOY 'BIIOIIIA
ap zadg opuniA es|y ‘zspueiua
eanyodey sin ‘ojjinbseuse] zeeg

BULION :13Qges & ‘sodquiaiw {/) 91915 uod
BLIO]SIH B8P 2}WOD 3P UoINIISUO) ‘T

€T0T @p ounlap gT :aw04u} |2p BYIS

£T0CZ-CTOC [enuy awojuy

S31UBUEBWIIBY SPUWOY) A SBUDISILLOY

zawio9 Auezy| ewjeyAq :21uUapIsSald (9P SIGWON

B1IOISIH 9IUIOD [P S4GION

oD O8Ny o0 feuomednogD ridein) op SRRUOISBICI4 o GiBajon




a la Tesorera y a Ia Presidenta del
CPTOPR.

Directores.

se descarté la idea de comprar el scanner. Ver
comentario en ef rengldn #6 de este informe.

4, Identificacién de modelos de formatos
para el inventario de los documentos
existentes de fa ATOPR.

Se estd en proceso de preparar los formatos a
utilizarse para el inventario.

Completar el formato para iniciar el
inventario.

5. Preparacién y mantenimiento de un
inventario de todas las piezas y
materiales pertenecientes a la ATOPR
que tienen valor historico y que
actualmente forman parte de la
coleccion. (articulos, equipo,
documentos, retratos, etc.)

Esta actividad estd pendiente de llevarse a cabo
durante e} verano.

Iniciar, completar y mantener el inventario.

6. Seleccidn del material del patrimonio
histérico ha ser digitalizado.

Esta actividad se realizara concurrentemente con
el inventario.

Se descarto la idea de comprar el scanner ya
que ese trabajo puede realizarse con la
fotocopiadora que posee el Colegio que
provee para muitiples funciones y tiene una
buena resolucidn.

7. Identificacidn de varios temas
histéricos de la profesion que merecen
ser objeto de investigacidn y publicacién.
= Historia y evolucion de las
ocupaciones en Puerto Rico.

@ Cambios en la prestacion de
servicios en Terapia Ocupacional
en las diferentes areas de
practica.

= Historia del desarrolicy
evolucién de la educacion en
Terapia Ocupacional

= Biografias de profesionales de
Terapia Ocupacional que se han

Se estaran identificando recursos entre los
profesionales de Terapia Ocupacional para que
escriban sobre estos temas.

Se espera que los temas histéricos puedan ser
publicados en la revista CONEXIQ.
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Colegio de Profesionales de Terapia Ocupacionat de Puerto Rico

Comisiones y Comites Permanentes

informe Anual (2012-2013)

Nombre del Oficial de la Junta: Arelis Santiago Rodriguez, MS/OTL

Nombre del Comité: Comité de Reconocimientos y Premiaciones

Reclutar miembros para el Comité de
Reconocimiento.

Tres colegas estuvieron interesadas en
pertenecer al Comité. Se entregé directorio a
la Presidenta en junio/2013.

Fecha del informe: 11 de junio de 2013

Reclutar un Terapeuta QOcupacional adicional y

un Asistente de Terapia Ocupacional.

Redactar informacidn para orientar a los
miembros sobre las funciones del Comité.

Enviado a través de correo electronico.

Enviar informacion a los préximos miembros
del Comité una vez se recluten.

Redactar cartas dirigidas a Colegas vy
Directores de Programas Académicos de
Terapia Qcupacional de Puertao Rico

Se enviaron por correo electrénico, correo
postal vy pagina Sodalis.

reconocimientos.

. . . N/A
solicitando candidatos para los premios /
otorgados en la Noche de Reconocimientos de

3era Conferencia Anual.

Seleccién de candidatos para los diferentes En proceso al momento del informe. N/A
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Contratacién de Servicios

Rbri?

Contactos y seguimientos a proveedores de
servicios: Bultos, musica, decoracion, revista,
etc.

G . i

Se selecciond la cotizacién de decoraciéon mas
econdmica. Pendientes para seleccidn: DJ y
reproduccién de revista

Revista

Se contrato a Artista Grafico y se trabajé en la
organizacién del contenido de la revists;
recibimos emails de anuncios a publicarse y
organizamos fos mismos.

Al momento se estd completando el proceso,
en contacto continuo con el artista grafico.
Pendiente solicitud de cotizaciones vy
reproduccion de revista.

Orientacién a Colegiados

Se recibieron llamadas de colegiados los
cuales se orientaron sobre la Conferencia y
procesos de participacion,

Coordinar detalles para el bulto de
conferencia

Se coordinan los detalles de! contenido del
buito.

En gestidn, se solicitard la colaboracidon en
este asunto.
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